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PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE HOMOLOGADA

I. DATOS DE IDENTIFICACION

1. Unidad Académica(s):  Facultad de Ciencias Administrativas
Facultad de Contaduria y Administracion
Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales
Facultad de Ingenieria y Negocios, San Quintin
Facultad de Ingenieria y Negocios, Tecate
Escuela de Ingenieria y Negocios Cd. Guadalupe Victoria

2. Programaf(s) de estudio: (Tecnico, Licenciatura) (s) _Lic. en Contaduria 3. Vigencia del plan: ~ 2009-2
Lic. en Administracion de Empresas

4. Nombre de 1a Unidad de aprendizaje: Fuentes de Financiamiento 5. Clave 12479

6.HC: 2 HL: HT: 2 HPC: HCL: HE: CR: 6

7. Ciclo Escolar 2012-1 8. Etapa de formacién a la que pertenece: Disciplinaria en Licenciado en
Contaduria y Terminal en Licenciado en Administracion de Empresas

9. Caracter de la Unidad de Aprendizaje : Obligatoria X Optativa

10. Requisitos para cursar la Unidad de Aprendizaje: 12470 Administracién del Capital de Trabajo




1. DATOS DE IDENTIFICACION (Continuacién)

Programa (s} de estudio: (Técnico, Licenciatura) (s)

Vigencia del plan:  2009-2

Lic. en Contaduria

Lic. en Administraciéon de Empresas
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HC: 2 HL: HT: 2 HPC:  HCL: HE: CR: 6
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Vo.. Bo. M.A. Emnesi
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II. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

Apoyar a los estudiantes de Licenciado en Contaduria y Licenciado en Administraciéon de Empresas particularmente en el 4rea de Finanzas. Para
la carrera de Licenciado en Contaduria se encuentra dentro de la etapa Disciplinaria y para la carrera de Licenciado en Administracion de
Empresas se encuentra dentro de la etapa Terminal, siendo obligatoria para ambas carreras; proporcionando al alumno herramientas para elegir la
mejor opcidn de financiamiento para que a través de la toma de decisiones logre maximizar los recursos de la empresa.

HI. COMPETENCIAS DEL CURSO

Proponer responsablemente las mejores alternativas de financiamiento a través de la eficiente interpretacién de los resultados y del analisis de las
diversas fuentes de financiamiento idéneas para el cumplimiento de las expectativas de operacién y desarrollo de la organizacion.

IV. EVIDENCIA (S) DE DESEMPENO

Resolver de forma individual un caso prctico final en el cual integre todos los conocimientos adquiridos, de tal manera que se cumpla con la
competencia general del curso.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Evaluar las principales variables que componen los mercados financieros, su estructura, asi como el marco legal que los regula, de tal forma que le
permitan al alumno, a través del conocimiento de la operacion de los mercados financieros, seleccionar ética y eficientemente los activos

financieros a mas bajo precio y menor riesgo.

Contenido

UNIDAD I: Generalidades de los mercados financieros.
1.1 Evolucién y funciones del sistema financiero mexicano.
1.1.1 Antecedentes del sistema financiero mexicano.
1.1.2  Definicidn y funcién econémica del sistema financiero mexicano.
1.1.3 Marco legal del sistema financiero mexicano.
1.1.4 Estructura del sistema financiero mexicano.
1.1.4.1 Instituciones reguladoras.
1.1.4.2 Instituciones operativas.
1.1.4.3 Instituciones de apoyo.
1.2 Mercados financieros.
1.2.1 Definiciéon.
1.2.2 Estructura de los mercados financieros.
1.2.3 Participantes de los mercados financieros.
1.2.3.1 Emisores.
1.2.3.1.1 Gobierno.
1.2.3.1.2 Iniciativa privada.
1.2.3.1.3 Instituciones financieras.
1.2.3.2 Intermediarios financieros.
1.2.3.2.1 Casas de bolsa.
1.2.4 Instrumentos financieros.
1.2.4.1 Instrumentos de deuda.
1.2.4.2 Emision de acciones.
1.3 Casos practicos.

Duracion 10 horas




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Evaluar las diferentes alternativas de financiamiento con que cuenta una empresa para elegir la mejor opcidn y a través de la toma de decisiones

logre maximizar los recursos de la empresa con sentido de ética y responsabilidad.

Contenido

Unidad II: Fuentes de Financiamiento.
2.1 Financiamiento interno.
2.1.1 Emision de acciones comunes.
2.1.2 Emisi6n de acciones preferentes.
2.1.3 Utilidades retenidas.
2.1.4 Depreciaciones y amortizaciones.
2.1.5 Incrementos de pasivos acumulados.
2.1.6 Ventas de activos.
2.2 Financiamiento externo.

2.2.1 Financiamientos bancarios.

2.2.1.1 Quirografario.

2.2.1.2 Cuenta corriente.

2.2.1.3 Prendario.

2.2.1.4 Habilitacién y avio.

2.2.1.5 Simple.

2.2.1.6 Refaccionario.

2.2.1.7 Hipotecario Industrial.

2.2.1.8 Tarjeta de crédito.

2.2.1.9 Automotriz,

2.2.1.10 Hipotecario.

2.2.2 Financiamiento a través de organizaciones auxiliares de crédito.

2.2.2.1 Factoraje financiero.

2.2.2.2 Arrendamiento financiero.

2.2.2.3 Almacenes generales de depdsito.

2.2.2.4 Uniones de crédito.

2.2.2.5 Sociedades de ahorro y préstamo.

Duracion 20 horas




2.2.3 Sociedades financieras de objeto limitado (SOFOL)
2.2.4 Obligaciones.

2.3 Programas de financiamiento federal.
2.3.1 Programas de financiamiento federal.

2.3.1.1 Comision nacional de pueblos indigenas.

2.3.1.2 Capital Semilla.

2.3.1.3 Fideicomisos relacionados con la agricultura (FIRA).

2.3.1.4 Fondo Nacional de Apoyo para empresas Solidarias (FONAES).

2.3.1.5 Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL).

2.3.1.6 Secretaria de Economia (SE).
2.3.1.6.1 Prohanna (Programa de apoyo a la industria harinera de maiz).
2.3.1.6.2 P romode (Programa de capacitacién y modernizacién empresarial).
2.3.1.6.3 Promasa (Programa de apoyo a la industria molinera del nixtamal).
2.3.1.6.4 Prosoft (Programa para el desarrollo de la industria del software).
2.3.1.6.5 Prologyca (Programa de competitividad en logistica y control de abasto).

2.3.1.7 Fondo de Apoyo para la Micro, Pequefia y Mediana Empresa (Fondo PYME).

2.3.1.8 FIRCO (Fondo de Riesgo Compartido).

2.3.1.9 Fondo de innovacion tecnolégica (CONACYT - SE).

2.3.1.10 Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién (SAGARPA).

2.3.1.11 Otros programas de financiamiento federal.

2.4 Programas de financiamiento estatal.
2.4.1. Secretaria de Desarrollo Econdmico.
2.4.1.1 Secretaria de Pesca.

2.5  Casos practicos.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Evaluar eficiente y responsablemente el efecto integral del apalancamiento en los resultados para que a través de la adecuada aplicacién de sus

herramientas, logrando minimizar el riesgo y maximizando la riqueza de sus propietarios.

Contenido

Unidad II1: Apalancamiento.

3.1 Concepto y clasificacion de arrendamiento.

3.2 Apalancamiento operativo.
3.2.1 Medicién del grado de apalancamiento operativo.
3.2.2 Costos fijos y apalancamiento operativo.
3.2.3 Riesgo empresarial.

3.3 Apalancamiento financiero.
3.3.1 Medicion del grado de apalancamiento financiero.
3.3.2 Comparacion grafica de planes financieros.
3.3.3 Riesgo financiero.

3.4 Apalancamiento total.
3.4.1 Medicion del grado de apalancamiento total.
3.4.2 Relacion entre apalancamiento operativo, financiero y total.
3.4.3 Riesgo total.

3.5 Casos practicos.

Duracién 8 Horas




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Disefiar la estructura de capital idonea, identificando los costos de las distintas fuentes de capital mediante la aplicacion de herramientas
financieras a fin de proponer la mezcla de capital acorde a las caracteristicas de la organizacién que minimice costos y riesgo financiero de manera
propositiva.

Contenido Duracion 10 Horas

Unidad IV: Costo de Capital.
4.1 Definicion.
4.2 Importancia del costo de capital.
4.3 Costo de capital para empresas que no cotizan en la Bolsa Mexicana de Valores.
4.4 Costo de capital para empresas que cotizan en la Bolsa Mexicana de Valores.
4.4.1 Componentes del costo de capital.
4.4.1.1 Costo componente de la deuda.
4.4.1.2 Costo componente de la deuda después de impuestos.
4.4.1.3 Costo componente de las acciones preferentes.
4.4.1.4 Costo componente de las utilidades retenidas.
4.4.1.5 Costo componente de nueva emision de acciones comunes.
4.4.1.6 Costo promedio ponderado de capital.
4.4.1.7 Costo marginal de capital.
4.4.2 Método de precios de capital.
4.4.3 Método de efectivo descontado.
4.5 Casos Practicos.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Formular un presupuesto de capital a través de la incorporacién de los principios y elementos que lo integran a fin de evaluar inversiones en
activos fijos de la organizacion determinando la rentabilidad, riesgo y conveniencia de las inversiones financieras con honestidad y valores éticos.

Contenido

Unidad V: Presupuesto de Capital.
5.1 Genperalidades e importancia del presupuesto de capital.
5.2 Métodos para evaluar un presupuesto de capital.
5.2.1 Métodos que consideran el valor del dinero a través del tiempo.
5.2.1.1 Valor presente neto (VPN).
5.2.1.2 Tasa de rendimiento contable (TIR).
5.2.2 Métodos que no consideran el valor del dinero a través del tiempo.
5.2.2.1 Periodo de recuperacion (P.R.).
5.2.2.2 Tasa de rendimiento contable (T.R.C.).
5.3 Analisis de sensibilidad.
5.4 Arbol de decisiones.
5.5 Casos practicos.

Duracién 16 Horas




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

Material de
P‘E;t‘:; Competencia(s) Descripcién Apoyo Duracién

Identificar las prlngipales variables que componen Bibliografia basica,
los mercados financieros, su estructura, asi como el ) taria 5 horas
marco legal que los regula, de tal forma que le | Entregar un trabajo en forma individual en cOmplgranen ! d
permitan al alumno, a través del conocimiento de la | donde aplique los conocimientos obtenidos sugerida y apuntes de
operacion de los mercados financieros, seleccionar | durante la unidad, respecto a la estructura de los clase.
ética y eficientemente los activos financieros a mas | mercados financieros.
bajo precio y menor riesgo. s ..
Idc-:nt?ﬁcar ylas diferfntcs altemativas de Blbh(;gr afia bz‘lsma, 10 horas
financiamiento con que cuenta una empresa para comp.zranentana d
elegir la mejor opcién y a través de la toma de | Resolver de forma individual ejercicios donde Sll‘ge" ¥ apuntes de
decisiones logre maximizar los recursos de la | aplique los conocimientos adquiridos con clase.
empresa con sentido de ética y responsabilidad. respecto a las diferentes altemativas de
Interpretar eficiente y responsablemente el efecto | financiamiento. Bibliografia basica,
integral del apalancamiento en los resultados para com lgn entaria 4 horas
que a través de la adecuada aplicacion de sus | Resolver de forma individual un caso sobre P d tes d
herramientas, logrando minimizar el riesgo y | apalancamiento financiero. snlxgen ay apuntes e
maximizando la riqueza de sus propietarios. clase.
Discfiar la estructura de capital idonea, - . .
identificando los costos de las distir?tas fuentes de Bibliografia bz?swa, 5 boras
capital mediante la aplicacién de herramientas comp!;mentana d
financieras a fin de proponer la mezcla de capital | Resolver caso practico sobre costo de capital. s;xgen ay apuntes de
acorde a las caracteristicas de la organizacion que clase.
minimice costos y riesgo financiero de manera
propositiva. : , . oy Bibliografia basica,
Formular un presupuesto de capital a través de la | Entregar un trabajo en forma individual en complementaria 8 horas

incorporaci6n de los principios y elementos que lo
integran a fin de evaluar inversiones en activos fijos
de la organizacién determinando la rentabilidad,
riesgo y conveniencia de las inversiones financieras
con honestidad y valores éticos.

donde aplique los conocimientos adquiridos
sobre el presupuesto de capital.

sugerida y apuntes de
clase.




VIL. METODOLOGIA DE TRABAJO

a) Exposicién de temas teoricos acompafiados de ejemplos.
b) Explicacion del maestro.

c) Exposicién por equipo de alumnos.

d) Resolucion de problemas y casos practicos.

e) Se aplicaran por lo menos 3 examenes tedricos-practicos.

VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

a) Acreditacién
E! requisito para acreditar la materia es que e alumno resuelva y entregue ¢l caso practico integrador.

b) Evaluacion
Al final de cada tema el maestro y alumnos revisaran conjuntamente el avance del curso y la comprensién lograda hasta el momento.

¢) Calificacion
La calificacién final se obtendra con la suma del porcentaje asignado a cada uno de los examenes que se apliquen y a la entrega de casos
précticos.

Se recomienda evaluar:
Exposiciones
Participacion
Examenes escritos
Casos Practicos
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